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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ ОП.02. ПРАВОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ И 

ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

 

1.1. Место учебной дисциплины в структуре основной профессиональной 

образовательной программы 

 Рабочая программа учебной дисциплины  ОП.02. Правовое обеспечение 

профессиональной и предпринимательской деятельности является частью основной 

профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС СПО по профессии 

СПО 54.01.14. «Резчик». 

 Учебная дисциплина входит в общепрофессиональный цикл. 

 Рабочая программа предназначена для реализации дисциплины на очной форме 

обучения. 

 Рабочая программа воспитания реализуется интегрировано через содержание учебной 

дисциплины, планируемые результаты рабочей программы воспитания находят отражение в 

воспитательных целях каждого учебного занятия. 

1.2. Цели и планируемые результаты освоения учебной дисциплины: 

В рамках изучения учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и знания, 

формируются общие и профессиональные компетенции. 

1.2.1. Перечень общих компетенций 

Код Наименование общих компетенций (в соответствии с ФГОС СПО) 

OK 1. 
Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес. 

OK 2. 
Организовывать собственную деятельность, исходя из цели и способов её 

достижения, определённых руководителем. 

ОК 3. 
Анализировать рабочую ситуацию, осуществлять текущий  и итоговый контроль, 

оценку и коррекцию собственной деятельности, нести ответственность за 

результаты своей работы. 

OK 4. 
Осуществлять поиск информации, необходимой для эффективного выполнения 

профессиональных задач. 

OK 5. 
Использовать информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности. 

OK 6. 
Работать в команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, клиентами. 

OK 7. 
Исполнять воинскую обязанность, в том числе с применением полученных 

профессиональных знаний (для юношей). 

     

1.2.2. Перечень умений и знаний 

Умения Знания 

- использовать нормативно-правовые 

документы, регламентирующие 

профессиональную деятельность; 

- основные положения Конституции 

Российской Федерации; 



- защищать свои права в соответствии с 

действующим законодательством; 

- права и свободы человека и гражданина, 

механизмы их реализации; 

определять конкурентные преимущества 

организации; 

- понятие правового регулирования в сфере 

профессиональной деятельности; 

- вносить предложения по 

усовершенствованию товаров и услуг, 

организации продаж; 

- законодательные акты и другие 

нормативные документы, регулирующие 

правоотношения в процессе 

профессиональной деятельности; 

- составлять бизнес-план организации малого 

бизнеса. 

- права и обязанности работников в сфере 

профессиональной деятельности; 

 - характеристики организаций различных 

организационно-правовых форм; 

 - порядок и способы организации продаж 

товаров и оказания услуг; 

 - требования к бизнес-планам; 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

Вид учебной работы Объем 

часов 

Максимальная учебная нагрузка 51 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка 36 

в том числе:  

теоретическое обучение (лекции, уроки) 30 

практические занятия 6 

контрольные работы  

самостоятельная работа обучающегося 15 

Итого часов 51 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины 

Наименование разделов и тем Содержание учебного материала и формы организации учебной деятельности Объем 

часов 

1 2 3 

Раздел 1.Основы конституционного строя Российской Федерации  

Тема 1.1. Основы 

конституционного строя 

Российской Федерации 

Содержание учебного материала 2 

Понятие конституционного строя. 

Общая характеристика основ конституционного строя РФ. 

Политические, социально-экономические и духовные основы Конституционного строя РФ. 

Целостность и незыблемость основ конституционного строя. 

2 

Самостоятельная работа обучающихся: 

1. Систематическая проработка конспектов занятий, учебной и специальной литературы 

по вопросам данных тем. 

2. Составление конспекта «Права и обязанности гражданина РФ» 

2 

Раздел 2. Правовое регулирование предпринимательской деятельности в РФ.  

Тема 2.1 Предпринимательская 

деятельность. 

Предпринимательские 

правоотношения 

Содержание учебного материала 2 

Понятие предпринимательской деятельности, её признаки. Виды и формы 

предпринимательства. Предпринимательские правоотношения: понятие и структура. 

Источники предпринимательского права. Субъекты предпринимательской деятельности, их 

признаки. 

2 

Самостоятельная работа обучающихся:  

1. Систематическая проработка конспектов занятий, учебной и специальной технической 

литературы (по вопросам к параграфам, главам учебных пособий, составленным  

преподавателем); 

2. Работа с ГК РФ, гл. 1.. 

1 

Тема 2.2. Юридические лица как 

субъекты предпринимательской 

деятельности 

Содержание учебного материала 4 

Понятие и признаки юридического лица, цель создания юридического лица. 

Правосубъектность юридического лица. Возникновение и прекращение правосубъектности 

юридических лиц. Ответственность юридических лиц. Возникновение юридических лиц. 

Распорядительный, разрешительный, явочно-нормативный порядок создания юридических 

лиц. Учредительные документы юридических лиц. 

2 



Государственная регистрация юридических лиц. Реорганизация: понятие, формы, 

имущественные последствия.  Ликвидация: понятие, порядок, имущественные последствия. 

Государственная регистрация прекращения деятельности юридических лиц. 

Несостоятельность (банкротство) юридических лиц. 

Практическое занятие № 1. Определение полномочий собственника. 2 

Самостоятельная работа обучающихся: 

1. Систематическая проработка конспектов занятий, учебной и специальной технической 

литературы (по вопросам к параграфам, главам учебных пособий, составленным  

преподавателем); 

2. Составление схемы «Признаки юридического лица». Работа с ГК РФ, гл.2. 

3. Составление таблицы «Виды юридических лиц». 

2 

Тема. 2.3. Индивидуальные 

предприниматели (граждане), их 

права и обязанности 

Содержание учебного материала 2 

Правовой статус индивидуального предпринимателя. 

Гражданская правоспособность и дееспособность. 

Утрата статуса индивидуального предпринимателя. 

2 

Самостоятельная работа обучающихся: 

1. Систематическая проработка конспектов занятий, учебной и специальной технической 

литературы (по вопросам к параграфам, главам учебных пособий, составленным  

преподавателем); 

2. Составить конспект «Ответственность за незаконное предпринимательство». 

1 

Тема 2.4. Защита прав субъектов 

предпринимательской 

деятельности 

Содержание учебного материала 2 

Конституционные гарантии предпринимательской деятельности. 

Понятие предпринимательских (хозяйственных споров). 

Способы защиты предпринимательской деятельности. 

2 

Самостоятельная работа обучающихся: 

1. Систематическая проработка конспектов занятий, учебной и специальной технической 

литературы (по вопросам к параграфам, главам учебных пособий, составленным  

преподавателем); 

2. Составить конспект «Арбитражный процесс в РФ и его стадии». 

1 

Раздел 3. Гражданско-правовой договор  

Тема 3.1. Правовое регулирование 

договорных отношений. 

Изменение и расторжение 

договора. 

Содержание учебного материала 4 

Понятие договора. Содержание договора. Форма и виды договора. Общий порядок 

заключения договоров. Изменение и расторжение договора. Исполнение договора. 

Ответственность за неисполнение договора. 

2 



Практическое занятие № 2. Обеспечение договорных обязательств 2 

Самостоятельная работа обучающихся: 

1. Систематическая проработка конспектов занятий, учебной и специальной технической 

литературы (по вопросам к параграфам, главам учебных пособий, составленным  

преподавателем); 

2.  Работа с ГК РФ, гл.З. 

3. Составление схемы «Виды договоров». 

2 

Раздел 4. Труд и социальная защита  

Тема 4.1. Трудовые 

правоотношения и основания их 

возникновения. Заключение 

трудового договора. 

Содержание учебного материала 2 

Понятие трудового права, источники трудового права. Трудовые правоотношения. Трудовая 

праводееспособность. Трудовой договор, его виды, содержание. Заключение и прекращение 

трудового договора. 

2 

Самостоятельная работа обучающихся: 

1. Систематическая проработка конспектов занятий, учебной и специальной технической 

литературы (по вопросам к параграфам, главам учебных пособий, составленным  

преподавателем); 

2.Работа с ТК РФ, гл.1. 

3.Работа с ТК РФ, гл.2. 

1 

Тема 4.2 Заработная плата и 

дисциплина труда. 

Содержание учебного материала 4 

Экономическая и правовая сущность заработной платы. Минимальная заработная плата. 

Надбавки и доплаты. Порядок и сроки выплаты заработной платы. Гарантийные и 

компенсационные выплаты. Понятие и методы обеспечения дисциплины труда. 

Дисциплинарная ответственность: понятие, основные черты, состав дисциплинарного 

проступка. Понятие и виды дисциплинарных взысканий. 

2 

Практическое занятие № 3. Разработка условий гражданско - правового договора. 2 

Самостоятельная работа обучающихся: 

1. Систематическая проработка конспектов занятий, учебной и специальной технической 

литературы (по вопросам к параграфам, главам учебных пособий, составленным  

преподавателем); 

2. Ответить на контрольные вопросы.  

3. Работа с ТК РФ, гл.З. 

4. Составление конспекта «Рабочее время». 

1 

Тема 4.3. Материальная 

ответственность сторон трудового 

Содержание учебного материала 2 

Понятие, условия и виды материальной ответственности. Материальная ответственность 2 



договора. работодателя перед работником. Материальная ответственность работника перед 

работодателем. 

Самостоятельная работа обучающихся: 

1. Систематическая проработка конспектов занятий, учебной и специальной технической 

литературы (по вопросам к параграфам, главам учебных пособий, составленным  

преподавателем); 

2. Работа с ТК РФ, гл.4. 

1 

Тема 4.4. Общая характеристика 

законодательства в области 

социальных пособий и 

компенсационных выплат. 

Содержание учебного материала 2 

Виды пособий, предусмотренные действующим законодательством.  

Виды компенсационных выплат, предусмотренных действующим законодательством. 

Механизмы, обеспечивающие рациональное использование финансовых средств на 

социальную защиту граждан. 

2 

Самостоятельная работа обучающихся: 

1. Систематическая проработка конспектов занятий, учебной и специальной технической 

литературы (по вопросам к параграфам, главам учебных пособий, составленным  

преподавателем);  

2. Составить конспект «Виды пенсий и пособий». 

1 

Раздел 5. Административное правонарушение и административная ответственность  

Тема 5.1. Понятие, цели и 

признаки административной 

ответственности. Принципы 

административной 

ответственности. 

Содержание учебного материала 2 

Понятие ответственности по административному праву. Административная, 

дисциплинарная и материальная ответственность по административному праву. Общая 

характеристика административной ответственности, ее отличие от ответственности 

уголовной и дисциплинарной. Субъекты административной ответственности. 

Административная ответственность физических лиц. Административная ответственность 

юридических лиц. 

2 

Самостоятельная работа обучающихся: 

1. Систематическая проработка конспектов занятий, учебной и специальной технической 

литературы (по вопросам к параграфам, главам учебных пособий, составленным  

преподавателем); 

2. Работа с КоАП РФ, гл. 1. 

1 

Тема 5.2. Понятие и признаки 

административного 

правонарушения. 

Содержание учебного материала 4 

Понятие, элементы и виды состава административного правонарушения. Законодательное 

регулирование административной ответственности. Принципы административной 

ответственности. Субъекты административной ответственности. Административная 

2 



ответственность физических лиц. Особенности административной ответственности 

несовершеннолетних, военнослужащих, должностных лиц и других категорий граждан РФ. 

Особенности административной ответственности иностранных граждан и лиц без 

гражданства. 

Практическое занятие № 4. Порядок привлечения, обжалования и снятия дисциплинарных 

взысканий 

2 

Самостоятельная работа обучающихся: 

1. Систематическая проработка конспектов занятий, учебной и специальной технической 

литературы (по вопросам к параграфам, главам учебных пособий, составленным  

преподавателем); 

2. Ответить на контрольные вопросы. 

3. Составить конспект «Система социальных пособий». 

1 

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета 2 

Всего часов 49 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1. Материально – техническое обеспечение реализации программы 

Реализация учебной дисциплины требует наличия учебного кабинета   «Народных 

художественных промыслов»; 

лаборатории №15 « Электротехника» 

Оборудование учебного кабинета: 

1. Рабочее место преподавателя; 

2. Посадочные места обучающихся (по количеству обучающихся); 

3. Комплект учебно-наглядных пособий «Правовое обеспечение профессиональной и 

предпринимательской деятельности». 

Технические средства обучения: 

1. Компьютеры с лицензионным программным обеспечением; 

2. Мультимедийный проектор; 

3. Экран; 

4. Звуковые колонки; 

5. Видеофильмы; 

6. Электронные пособия, 

7. Комплект учебно-наглядных пособий «Правовое обеспечение профессиональной и 

предпринимательской деятельности» 

3.2. Информационное обеспечение реализации программы 

Основные печатные издания: 

1. Конституция Российской Федерации (принята всенародным голосованием 12.12. 1993) (с 

учетом поправок, внесенных Законами РФ о поправках к Конституции РФ от 30.12.2008 № 6-

ФКЗ, от 30.12.2008 № 7-ФКЗ, от 05.02.2014 № 2-ФКЗ, от 21.07.2014 № 11-ФКЗ). 

2. Гражданский кодекс Российской Федерации часть первая от 30.11.1994 № 51-ФЗ (ред. от 

29.12.2017). 

3. Трудовой кодекс Российской Федерации от 30.12.2001 № 197-ФЗ (ред. от 05.02.2018). 

4. Румынина В.В. Правовое обеспечение профессиональной деятельности: учебник для студ. 

сред. проф. учеб. заведений. - М.: Издательский центр «Академия», 2017, 13-е издание. 

Электронные образовательные ресурсы 

1. Конституция РФ. [Электронный доступ]/Режим доступа: http://www.constitution.ru/. 

2. Электронная библиотека. Право России [Электронный доступ] / Режим доступа: 

http://www/allpravo.ru/library/. 

 

Дополнительные источники: 

1. Горфинкель В.Я. Организация предпринимательской деятельности: учебник/ А.И. 

Базилевич, Л.В. Бобков, Л.В. Бесфамильная; под ред. В.Я. Горфинкеля. – М.: «Проспект», 

2012.-554 с. 

2. Свистунова Л.А., Долгов А.С. Трудовое право: Учебно-методический комплекс. 

Новосибирск: «НГУЭУ», 2012.-168 с. 

http://www.constitution.ru/
http://www/allpravo.ru/library/


3. Смирнов И.П. «Введение в современное обществознание»: учебник для нач. проф. 

образования.-10-е изд., стер.- М.: Издательский центр «Академия», 2011.- 144 с. 

4. Тыщенко А.И. «Правовое обеспечение профессиональной деятельности»: учебник/ А.И. 

Тыщенко. – Ростов. :«Феникс», 2013.- 257 с. 

5. Яковлев А.И. Основы правоведения: учебник для учащихся нач. проф. учеб. заведений/ 

А.И. Яковлев.- 9-е изд, стер. – М.: Издательский центр «Академия», 2011.-336 с. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Результаты обучения Критерии оценки Формы и методы контроля 

результатов обучения 

знания:   

- основные положения 

Конституции Российской 

Федерации; 

Знает основные источники 

гражданского права; 

Текущий контроль в форме: 

- тестирования  

- защиты лабораторных и 

практических занятий; 

- решение практических 

ситуационных заданий 

Итоговый контроль: 

- защита письменных 

экзаменационных работ 

- выполнение 

квалификационной  

практической работы 

- права и свободы человека и 

гражданина, механизмы их 

реализации; 

Имеет понятие об 

особенностях гражданско-

правовых отношений; 

- понятие правового 

регулирования в сфере 

профессиональной 

деятельности; 

Различает субъекты и 

объекты гражданского 

права; 

- законодательные акты и 

другие нормативные 

документы, регулирующие 

правоотношения в процессе 

профессиональной 

деятельности; 

Различает понятие, виды и 

условия действительности 

сделок; 

- права и обязанности 

работников в сфере 

профессиональной 

деятельности; 

Знает содержание 

гражданских прав, порядок 

их реализации и защиты;  

- характеристики организаций 

различных организационно-

правовых форм; 

Знает основные категории 

института пред-

ставительства; 

- порядок и способы 

организации продаж товаров 

и оказания услуг; 

Знает понятие и правила 

исчисления сроков, срока 

исковой давности 

- требования к бизнес-планам; Учитывает договорные и 

внедоговорные обязательства, 

формы и виды собственности; 

основания возникновения и 

прекращения права 

собственности; 

умения:  

- использовать нормативно-

правовые документы, 

регламентирующие 

профессиональную 

деятельность; 

применять нормативные 

правовые акты при 

разрешении практических 

ситуаций; 

- защищать свои права в 

соответствии с действующим 

законодательством; 

логично и грамотно излагать 

и обосновывать свою точку 

зрения по гражданско-

правовой тематике 



определять конкурентные 

преимущества организации; 

оказывать правовую помощь 

субъектам гражданских 

правоотношений 

- вносить предложения по 

усовершенствованию товаров 

и услуг, организации продаж; 

анализировать и решать 

юридические проблемы в 

сфере гражданских пра-

воотношений; 

 

- составлять бизнес-план 

организации малого бизнеса. 

составлять договоры, 

доверенности; 

 

ОК 1. Понимать  сущность и 

социальную значимость своей 

будущей профессии, 

выявлять к ней устойчивый 

интерес. 

Демонстрация интереса к 

будущей профессии  

Интерпретация результатов 

наблюдений за 

деятельностью обучающегося 

в процессе освоения 

образовательной программы. 

- умение осуществлять 

проектную деятельность; ОК 2. Организовывать 

собственную деятельность, 

исходя из цели и способов ее 

достижения, определенных 

руководителем. 

Выбор и применение методов 

и способов решения 

профессиональных задач в 

области организации  

собственной деятельности; 

- организация  

самостоятельных занятий при 

изучении профессионального 

модуля 

ОК 3. Анализировать  

рабочую ситуацию, 

осуществлять текущий и 

итоговый контроль, оценку и 

коррекцию собственной 

деятельности, нести 

ответственность за 

результаты своей работы. 

Умение осуществлять 

контроль качества 

выполняемой работы; 

ОК 4. Осуществлять поиск 

информации, необходимой 

для эффективного  

выполнения 

профессиональных задач. 

Эффективный поиск 

необходимой информации; 

- использование различных 

источников, включая 

электронные; 

ОК 5. Использовать 

информационно-

коммуникационные 

технологии в 

профессиональной 

деятельности. 

Умение работать  на 

современной с/х технике 

ОК 6. Работать в команде, 

эффективно общаться с 

коллегами, руководством, 

Взаимодействие  

обучающихся с 

преподавателями и мастерами 



клиентами. в ходе обучения 

ОК 7. Организовывать 

собственную деятельность с 

соблюдением  требований 

охраны труда и 

экологической безопасности 

Соблюдение правил техники 

безопасности 

ОК 8. Исполнять воинскую 

обязанность, в т.ч. с 

применением полученных 

профессиональных знаний. 
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