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1. Общие положения 

1.1. Нормативно-правовые основы разработки основной профессиональной 

образовательной программы подготовки квалифицированных рабочих 

(служащих) 

 

        Основная профессиональная образовательная программа подготовки 

квалифицированных рабочих (служащих) (далее – ОПОП/ППКРС) среднего 

профессионального образования по профессии 08.01.29 Мастер по ремонту и 

обслуживанию инженерных систем жилищно-коммунального хозяйства разработана на 

основе: 

 Федерального государственного образовательного стандарта среднего 

профессионального образования по профессии 08.01.29 Мастер по ремонту и 

обслуживанию инженерных систем жилищно-коммунального хозяйства, утвержденного 

приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от РФ от 18 ноября 

2022 г.  № 1003 (с изменениями и дополнениями от 03.07.2024); 

 Федерального государственного образовательного стандарта среднего общего 

образования, утверждённого приказом Министерства образования и науки Российской 

Федерации от 17 мая 2012 г.  № 413 (далее ФГОС СОО). 

Нормативную основу разработки ОПОП/ППКРС по профессии 08.01.29 Мастер по 

ремонту и обслуживанию инженерных систем жилищно-коммунального хозяйства 

составляют:    

– Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. N 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»; 

– Приказ Минобрнауки России от 18 ноября 2022 г. № 1003 «Об утверждении 

федерального государственного образовательного стандарта среднего профессионального 

образования по профессии 08.01.29 Мастер по ремонту и обслуживанию инженерных 

систем жилищно-коммунального хозяйства (зарегистрирован Министерством юстиции 

Российской Федерации 22 декабря 2022 года, регистрационный № 71780) в редакции от 

03.07.2024; 

– Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 17 мая 2012 

г.  № 413 «Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта 

среднего общего образования» (в редакции от 12.08.2022); 

– Приказа Министерства просвещения РФ от 27 декабря 2023 г. № 1028 «О внесении 

изменений в некоторые приказы Министерства образования и науки Российской 

Федерации и Министерства просвещения Российской Федерации, касающиеся 

федеральных государственных образовательных стандартов основного общего 

образования и среднего общего образования»;  

– Приказ Минобрнауки России от 24 августа 2022 г. № 762 «Об утверждении 

Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 

образовательным программам среднего профессионального образования» 

(зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 21 сентября 2022 г., 

регистрационный № 70167); 

– Приказ Министерства науки и высшего образования РФ, приказ Министерства 

просвещения РФ от 5 августа 2020 г. № 885/390 «О практической подготовке 

обучающихся»;  
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– Приказ Министерства просвещения РФ от 8 ноября 2021 г. № 800 «Об 

утверждении порядка проведения государственной итоговой аттестации по 

образовательным программам среднего профессионального образования»; 

– Приказ Министерства просвещения РФ от 18 мая 2023 г.  № 371 «Об утверждении 

федеральной образовательной программы среднего общего образования»; 

– Приказ Министерства просвещения РФ от 09.10.2024 № 704 «О внесении 

изменений в некоторые приказы Министерства Просвещения Российской Федерации, 

касающихся федеральных государственных образовательных стандартов начального 

общего образования, основного общего образования и среднего общего образования»; 

– Устав Государственного автономного профессионального образовательного 

учреждения Мурманской области «Оленегорский горнопромышленный колледж» (далее – 

Колледж). 

ОПОП ПКРС является системой учебно-методических документов, 

сформированных на основе ФГОС СПО для методического обеспечения реализации 

ФГОС СПО по данной профессии.  

При реализации ОПОП ППКРС Колледж имеет право применять сетевую форму 

реализации программы, электронное обучение и дистанционные образовательные 

технологии. При обучении инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья   

электронное обучение и дистанционные образовательные технологии предусматривают 

возможность приёма-передачи информации в доступных для них формах. 

Образовательная деятельность при освоении образовательной программы или 

отдельных её компонентов организуется в форме практической подготовки. 

При реализации ОПОП ППКРС запрещается использование методов и средств 

обучения, образовательных технологий, наносящих вред физическому или психическому 

здоровью обучающихся.  

Воспитание обучающихся осуществляется на основе рабочей программы воспитания 

и календарного плана воспитательной работы, включенных в ОПОП ППКРС. Рабочая 

программа воспитания и календарный план воспитательной работы разрабатывается на 

основе примерной программа воспитания и примерного календарного плана 

воспитательной работы. 

1.2.        Нормативный срок освоения программы 

Форма обучения – очная. 

Нормативный срок обучения по профессии 08.01.29 Мастер по ремонту и 

обслуживанию инженерных систем жилищно-коммунального хозяйства на базе основного 

общего образования составляет 1 г. 10 мес.  

Приём на ОПОП/ППКРС колледж проводит без вступительных испытаний на основе 

документов об образовании.  

Общая трудоёмкость освоения ОПОП/ППКРС 95 недель, в том числе: 

 обучение по учебным циклам - 61 неделя;  

 учебная практика + производственная практика обучающихся-  17 недель;  

 промежуточная аттестация обучающихся на базе основного общего образования  - 

3 недели; 

 государственная итоговая аттестация обучающихся на базе основного общего 

образования – 1 неделя; 

 каникулы – 13 недель. 

Итого – 95 недель. 

Получение среднего общего образования осуществляется на 1-2 курсах в объёме 1476 час. 

 

2. Характеристика профессиональной деятельности выпускников  
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 Квалификации, присваиваемые выпускникам: мастер инженерных систем жилищно-

коммунального хозяйства. Область профессиональной деятельности выпускников: 16 

Строительство и жилищно-коммунальное хозяйство. Направленность программы: 16 

Строительство и жилищно-коммунальное хозяйство. 

В соответствии с п. 2.4 ФГОС СПО образовательная программа направлена на 

освоение следующих видов профессиональной деятельности 

 

 

 

Наименование видов деятельности 

 

Наименование профессиональных модулей 

Выполнение работ по ремонту, 

монтажу и эксплуатации систем 

водоснабжения, водоотведения и 

отопления систем жилищно-

коммунального хозяйства  

ПМ.01 Выполнение работ по ремонту, монтажу и 

эксплуатации систем водоснабжения, водоотведения 

и отопления систем жилищно-коммунального 

хозяйства 

Поддержание в рабочем состоянии 

силовых и слаботочных систем 

зданий и сооружений, системы 

освещения и осветительных сетей 

объектов жилищно-коммунального 

хозяйства (по выбору) 

ПМ.02 Поддержание в рабочем состоянии силовых 

и слаботочных систем зданий и сооружений, 

системы освещения и осветительных сетей объектов 

жилищно-коммунального хозяйства 

 

 

3. Планируемые результаты освоения образовательной программы 

3.1.  Общие компетенции 

К
о
д

  

к
о
м

п
ет

ен
ц

и
и

  

Формулировка 

компетенции 

 

Знания, умения  

ОК 01 Выбирать способы 

решения задач 

профессиональной 

деятельности, 

применительно к 

различным 

контекстам 

Умения: распознавать задачу и/или проблему в 

профессиональном и/или социальном контексте; 

анализировать задачу и/или проблему и выделять её 

составные части; определять этапы решения задачи; 

выявлять и эффективно искать информацию, 

необходимую для решения задачи и/или проблемы; 

составить план действия; определить необходимые 

ресурсы; 

владеть актуальными методами работы в 

профессиональной и смежных сферах; реализовать 

составленный план; оценивать результат и 

последствия своих действий (самостоятельно или с 

помощью наставника) 
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Знания: актуальный профессиональный и 

социальный контекст, в котором приходится работать 

и жить; основные источники информации и ресурсы 

для решения задач и проблем в профессиональном 

и/или социальном контексте; 

алгоритмы выполнения работ в профессиональной и 

смежных областях; методы работы в 

профессиональной и смежных сферах; структуру 

плана для решения задач; порядок оценки результатов 

решения задач профессиональной деятельности 

ОК 02 Использовать 

современные 

средства поиска, 

анализа и 

интерпретации 

информации, и 

информационные 

технологии для 

выполнения задач 

профессиональной 

деятельности 

Умения: определять задачи для поиска информации; 

определять необходимые источники информации; 

планировать процесс поиска; структурировать 

получаемую информацию; выделять наиболее 

значимое в перечне информации; оценивать 

практическую значимость результатов поиска; 

оформлять результаты поиска, применять средства 

информационных технологий для решения 

профессиональных задач; использовать современное 

программное обеспечение; использовать различные 

цифровые средства для решения профессиональных 

задач 

Знания: номенклатура информационных источников 

применяемых в профессиональной деятельности; 

приемы структурирования информации; формат 

оформления результатов поиска информации, 

современные средства и устройства информатизации; 

порядок их применения и программное обеспечение в 

профессиональной деятельности в том числе с 

использованием цифровых средств 

ОК 03 Планировать и 

реализовывать 

собственное 

профессиональное 

и личностное 

развитие, 

предпринимательс

кую деятельность 

в 

профессиональной 

сфере, 

использовать 

знания по 

правовой и 

Умения: определять актуальность нормативно-

правовой документации в профессиональной 

деятельности; применять современную научную 

профессиональную терминологию; определять и 

выстраивать траектории профессионального развития 

и самообразования; выявлять достоинства и 

недостатки коммерческой идеи; презентовать идеи 

открытия собственного дела в профессиональной 

деятельности; оформлять бизнес-план; рассчитывать 

размеры выплат по процентным ставкам 

кредитования; определять инвестиционную 

привлекательность коммерческих идей в рамках 

профессиональной деятельности; презентовать 

бизнес-идею; определять источники финансирования 
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финансовой 

грамотности в 

различных 

жизненных 

ситуациях 

Знания: содержание актуальной нормативно-

правовой документации; современная научная и 

профессиональная терминология; возможные 

траектории профессионального развития и 

самообразования; основы предпринимательской 

деятельности; основы финансовой грамотности; 

правила разработки бизнес-планов; порядок 

выстраивания презентации; кредитные банковские 

продукты 

ОК 04 Эффективно 

взаимодействовать 

и работать в 

коллективе и 

команде 

Умения: организовывать работу коллектива и 

команды; взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами в ходе профессиональной 

деятельности 

Знания: психологические основы деятельности  

коллектива, психологические особенности личности; 

основы проектной деятельности 

ОК 05 Осуществлять 

устную и 

письменную 

коммуникацию на 

государственном 

языке Российской 

Федерации с 

учетом 

особенностей 

социального и 

культурного 

контекста. 

Умения: грамотно излагать свои мысли и оформлять 

документы по профессиональной тематике на 

государственном языке, проявлять толерантность в 

рабочем коллективе 

Знания: особенности социального и культурного 

контекста; правила оформления документов и 

построения устных сообщений. 

ОК 06 Проявлять 

гражданско-

патриотическую 

позицию, 

демонстрировать 

осознанное 

поведение на 

основе 

традиционных 

российских 

духовно-

нравственных 

ценностей, в том 

числе с учетом 

гармонизации 

межнациональных 

и межрелигиозных 

отношений, 

применять 

стандарты 

антикоррупционно

го поведения 

Умения: описывать значимость своей специальности; 

применять стандарты антикоррупционного поведения  

Знания: сущность гражданско-патриотической 

позиции, общечеловеческих ценностей; значимость 

профессиональной деятельности по специальности; 

стандарты антикоррупционного поведения и 

последствия его нарушения  
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ОК 07 Содействовать 

сохранению 

окружающей 

среды, 

ресурсосбережени

ю, применять 

знания об 

изменении 

климата, 

принципы 

бережливого 

производства, 

эффективно 

действовать в 

чрезвычайных 

ситуациях 

Умения: соблюдать нормы экологической 

безопасности; определять направления 

ресурсосбережения в рамках профессиональной 

деятельности по специальности осуществлять работу 

с соблюдением принципов бережливого производства; 

организовывать профессиональную деятельность с 

учетом знаний об изменении климатических условий 

региона 

Знания: правила экологической безопасности при 

ведении профессиональной деятельности; основные 

ресурсы, задействованные в профессиональной 

деятельности; пути обеспечения ресурсосбережения; 

принципы бережливого производства; основные 

направления изменения климатических условий 

региона 

ОК 08 Использовать 

средства 

физической 

культуры для 

сохранения и 

укрепления 

здоровья в 

процессе 

профессиональной 

деятельности и 

поддержания 

необходимого 

уровня физической 

подготовленности. 

Умения: использовать физкультурно-

оздоровительную деятельность для укрепления 

здоровья, достижения жизненных и 

профессиональных целей; применять рациональные 

приемы двигательных функций в профессиональной 

деятельности; пользоваться средствами профилактики 

перенапряжения характерными для данной 

специальности 

Знания: роль физической культуры в 

общекультурном, профессиональном и социальном 

развитии человека; основы здорового образа жизни; 

условия профессиональной деятельности и зоны риска 

физического здоровья для специальности; средства 

профилактики перенапряжения 

ОК 09 Пользоваться 

профессиональной 

документацией на 

государственном и 

иностранных 

языках. 

Умения: понимать общий смысл четко 

произнесенных высказываний на известные темы 

(профессиональные и бытовые), понимать тексты на 

базовые профессиональные темы; участвовать в 

диалогах на знакомые общие и профессиональные 

темы; строить простые высказывания о себе и о своей 

профессиональной деятельности; кратко 

обосновывать и объяснить свои действия (текущие и 

планируемые); писать простые связные сообщения на 

знакомые или интересующие профессиональные темы 

Знания: правила построения простых и сложных 

предложений на профессиональные темы; основные 

общеупотребительные глаголы (бытовая и 

профессиональная лексика); лексический минимум, 

относящийся к описанию предметов, средств и 

процессов профессиональной деятельности; 

особенности произношения; правила чтения текстов 

профессиональной направленности 
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1.3.Профессиональные компетенции 

Основные виды  

деятельности 

Код и 

наименование 

компетенции 

Показатели освоения компетенции 

Выполнение работ 

по ремонту, 

монтажу и 

эксплуатации 

систем 

водоснабжения, 

водоотведения и 

отопления систем 

жилищно-

коммунального 

хозяйства 

ПК 1.1. 

Осуществлять 

контроль 

технологического 

процесса в 

соответствии с 

технологическими 

документами. 

Навыки:  
- подготовки объекта к ремонту и монтажу 

систем отопления, водоснабжения, 

водоотведения в соответствии с проектом 

производства работ, стандартами рабочего 

места и охраны труда; 

- выполнения подготовительных работ при 

монтаже и ремонте систем отопления, 

водоснабжения, водоотведения; 

-подготовки основных и вспомогательных 

материалов для ремонта и монтажа систем 

отопления, водоснабжения, водоотведения;  

-выполнения работ по ремонту и монтажу 

оборудования систем отопления, 

водоснабжения, водоотведения зданий и 

сооружений жилищно-коммунального 

хозяйства 

Умения: 

- оценивать состояние рабочего места на 

соответствие требованиям охраны труда; 

- определять исправность средств 

индивидуальной защиты; 

- читать и выполнять чертежи, эскизы и 

схемы систем отопления, водоснабжения, 

водоотведения объектов жилищно-

коммунального хозяйства;  

- подбирать материалы, инструменты и 

оборудование для монтажа и ремонта; 

- проводить техническое обслуживание 

оборудования систем отопления, 

водоснабжения, водоотведения объектов 

жилищно-коммунального хозяйства;  

- осуществлять монтаж и ремонт систем 

отопления, водоснабжения, водоотведения и 

санитарно-технического оборудования с 

использованием ручного и 

механизированного инструмента, 

приспособлений и материалов;  

- проводить испытания отремонтированных 

систем и оборудования жилищно-

коммунального хозяйства. 

Знания: 

- требования по охране труда при проведении 

работ по ремонту и монтажу систем 

отопления, водоснабжения, водоотведения 

объектов жилищно-коммунального хозяйства;  

- виды и основные правила построения 
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чертежей, эскизов и схем систем отопления, 

водоснабжения, водоотведения объектов 

жилищно-коммунального хозяйства;  

- проектной технической документации для 

выполнения монтажных работ системы 

водоснабжения, водоотведения, отопления; 

- видов, назначения, устройства и принципов 

работы систем отопления, водоснабжения и 

водоотведения; 

- сущность, технологии и содержание 

монтажа и ремонта оборудования систем 

отопления, водоснабжения и водоотведения;  

приемы и методы минимизации издержек на 

объектах жилищно-коммунального хозяйства;  

- основы «бережливого производства», 

повышающих качество и производительность 

труда на объектах жилищно-коммунального 

хозяйства;  

- компьютерные системы управления 

обслуживанием и ремонтом;  

- методы и приемы расчета необходимых 

материалов и оборудования при ремонте и 

монтаже отдельных узлов систем отопления, 

водоснабжения и водоотведения;  

- виды ремонта оборудования: текущий, 

капитальный (объем, периодичность, 

продолжительность, трудоемкость, 

количество) 

ПК 1.2. Выполнять 

эксплуатацию 

системы 

водоснабжения, 

водоотведения и 

отопления. 

Навыки:  

- выполнения работ по эксплуатации 

оборудования систем отопления, 

водоснабжения, водоотведения зданий и 

сооружений жилищно-коммунального 

хозяйства; 

- совершения действий в критических 

ситуациях при эксплуатации оборудования 

систем отопления, водоснабжения, 

водоотведения жилищно-коммунального 

хозяйства 

Умения: 

- оценивать состояние рабочего места на 

соответствие требованиям охраны труда; 

- определять исправность средств 

индивидуальной защиты; 

- читать и выполнять чертежи, эскизы и 

схемы систем отопления, водоснабжения, 

водоотведения объектов жилищно-

коммунального хозяйства;  

- проводить техническое обслуживание 

оборудования систем отопления, 

водоснабжения, водоотведения объектов 
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жилищно-коммунального хозяйства;  

- проводить плановый осмотр оборудования 

систем отопления, водоснабжения, 

водоотведения жилищно-коммунального 

хозяйства;  

- заполнять техническую документацию по 

результатам осмотра;  

- выполнять профилактические работы, 

способствующие эффективной работе 

санитарно-технических систем;  

- выполнять гидравлическое испытание 

системы отопления, водоснабжения, в том 

числе поливочной системы и системы 

противопожарного водопровода;  

- подготавливать внутридомовые системы 

отопления, водоснабжения, в том числе 

поливочной системы и системы 

противопожарного водопровода к сезонной 

эксплуатации;  

- выполнять консервацию внутридомовых 

систем;  

- определять причины и устранять 

неисправности оборудования систем 

отопления, водоснабжения, водоотведения 

жилищно-коммунального хозяйства;  

- проводить испытания отремонтированных 

систем и оборудования жилищно-

коммунального хозяйства;  

- использовать необходимые инструменты, 

приспособления и материалы при 

выполнении ремонтных работ 

Знания: 

- требования по охране труда при проведении 

работ по техническому обслуживанию систем 

отопления, водоснабжения, водоотведения 

объектов жилищно-коммунального хозяйства;  

- виды и основные правила построения 

чертежей, эскизов и схем систем отопления, 

водоснабжения, водоотведения объектов 

жилищно-коммунального хозяйства;  

- сущность и содержание технического 

обслуживания оборудования систем 

отопления, водоснабжения, водоотведения;  

- виды технического обслуживания: текущее 

(внутрисменное) обслуживание, 

профилактические осмотры, периодические 

осмотры, надзор;  

- правила заполнения технической 

документации;  

- основные понятия систем автоматического 

управления и регулирования;  
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- устройство и правила эксплуатации 

применяемых инструментов, 

приспособлений;  

- виды ремонта оборудования: текущий, 

капитальный (объем, периодичность, 

продолжительность, трудоемкость, 

количество); 

- порядок сдачи после ремонта и испытаний 

оборудования систем отопления, 

водоснабжения, водоотведения объектов 

жилищно-коммунального хозяйства 

Поддержание в 

рабочем состоянии 

силовых и 

слаботочных 

систем зданий 

и сооружений, 

системы 

освещения и 

осветительных 

сетей объектов 

жилищно-

коммунального 

хозяйства 

ПК 2.1. Выполнять 

ремонт и монтаж 

силовых и 

слаботочных 

систем зданий и 

сооружений, 

системы освещения 

и 

осветительных сетей 

Навыки:  

- ремонта и монтажа отдельных узлов 

силовых и слаботочных систем зданий и 

сооружений объектов жилищно-

коммунального хозяйства в соответствии с 

требованиями нормативно-технической 

документации 

Умения:  
- осуществлять ремонт и монтаж отдельных 

узлов силовых и слаботочных систем зданий 

и сооружений объектов жилищно-

коммунального хозяйства в соответствии с 

требованиями нормативно-технической 

документации 

Знания:  

- виды чертежей, простых электрических и 

монтажных схем; 

- виды, назначение, устройство, принцип 

работы электротехнических устройств;  

- назначение и принцип действия контрольно-

измерительных приборов и аппаратов средней 

сложности; 

- правила применения универсальных и 

специальных приспособлений и контрольно-

измерительного инструмента; 

- технические документы на испытание и 

готовность к работе осветительных сетей 

объектов жилищно-коммунального хозяйства; 

- правила по охране труда при проведении 

работ по техническому обслуживанию 

осветительных систем объектов жилищно-

коммунального хозяйства;  

- сущность, назначение и содержание ремонта 

и монтажа отдельных узлов электросиловых, 

слаботочных и осветительных систем 

объектов жилищно-коммунального хозяйства; 

- нормативно-техническая документация;  

система освещения и осветительные сети 

здания; 

- технические документы на испытание и 



15 

 

готовность к работе электросиловых, 

слаботочных и осветительных систем 

объектов жилищно-коммунального хозяйства; 

- методы и средства испытаний; 

требования готовности к проведению 

испытания электротехнического 

оборудования и электропроводок; 

- устройство и правила эксплуатации 

применяемых инструментов, приспособлений 

ПК 2.2. Выполнять 

эксплуатацию 

силовых и 

слаботочных 

систем зданий и 

сооружений, 

системы освещения 

и 

осветительных сетей 

Навыки:  

- эксплуатации осветительных сетей объектов 

жилищно-коммунального хозяйства 

Умения:  

- определять признаки неисправности 

при эксплуатации осветительных сетей 

объектов жилищно-коммунального хозяйства; 

- проводить плановый осмотр осветительных 

сетей объектов жилищно-коммунального 

хозяйства; 

- заполнять техническую документацию по 

результатам осмотра; 

выполнять профилактические работы, 

способствующие эффективной работе 

осветительных сетей; 

- оценивать степень повреждения и 

ремонтопригодность электротехнического 

оборудования и электрических проводок 

Знания:  

- виды чертежей, простых электрических и 

монтажных схем; 

- виды, назначение, устройство, принцип 

работы электротехнических устройств;  

- правила рациональной эксплуатации 

осветительных сетей объектов жилищно-

коммунального хозяйства; 

- показатели технического уровня 

эксплуатации силовых, слаботочных и 

осветительных систем объектов жилищно-

коммунального хозяйства; 

- технология и техника обслуживания 

осветительных сетей объектов жилищно-

коммунального хозяйства; 

- системы контроля технического состояния 

электросиловых, слаботочных и 

осветительных систем объектов жилищно-

коммунального хозяйства; 

- эксплуатационные параметры состояния 

осветительных сетей жилищно-

коммунального хозяйства по степени 

нарушения работоспособности; 

- назначение и принцип действия контрольно-
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измерительных приборов и аппаратов средней 

сложности; 

- основные понятия систем автоматического 

управления и регулирования; 

- правила по охране труда при проведении 

работ по техническому обслуживанию 

осветительных систем объектов жилищно-

коммунального хозяйства;  

- требования готовности к проведению 

испытания электротехнического 

оборудования и электропроводок. 

 

Требования к знаниям, умениям, практическому опыту по каждой учебной 

дисциплине, профессиональному модулю и практикам детализируются в рабочих 

программах. Требования к личностным, метапредметным и предметным результатам 

освоения учебных дисциплин детализируются в рабочих программах 

общеобразовательных дисциплин.  

Рабочие программы сформированы по всем учебным дисциплинам и 

профессиональным модулям. Нормативно-методической базой и источниками для 

формирования Рабочих программ учебных дисциплин, профессиональных модулей 

являются: Федеральный государственный образовательный стандарт СПО по профессии, 

Федеральный государственный образовательный стандарт СОО, Федеральная 

образовательная программа СОО, учебный план по профессии. 

Рабочие программы учебных дисциплин и профессиональных модулей (далее – ПМ) 

разработаны преподавателями (коллективом преподавателей), ведущими данную 

дисциплину/ПМ, в рамках утвержденной структуры (макета программы) и в соответствии 

с Положением о порядке разработки рабочих программ по дисциплинам, 

профессиональным модулям и практикам в ГАПОУ МО «Оленегорский 

горнопромышленный колледж. 

Для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов колледж 

устанавливает особый порядок освоения дисциплины Физическая культура с учётом их 

состояния здоровья. 

Колледж предоставляет инвалидам и лицам с ограниченными возможностями 

здоровья (по их заявлению) возможность обучения по образовательной программе, 

учитывающей особенности их психофизического развития, индивидуальных 

возможностей и, при необходимости, обеспечивающей коррекцию нарушений развития и 

социальную адаптацию указанных лиц. 

Практическая подготовка реализуется в виде учебной и производственной практик. 

Учебная и производственная практики проводятся при освоении обучающимися 

профессиональных компетенций в рамках профессиональных модулей и реализовываются 

как в несколько периодов, так и рассредоточено, чередуясь с теоретическими занятиями в 

рамках профессиональных модулей. 

Организация и проведения всех видов практик регламентируются Положением о 

практической подготовке ГАПОУ МО СПО «Оленегорский горнопромышленный 

колледж» и соответствующими Рабочими программами практик. 

Цели, задачи и направления воспитательной работы конкретизируются в Рабочей 

программе воспитания. 

Совокупность запланированных результатов обучения обеспечивает выпускнику 

освоение всех компетенций, установленных образовательной программой. 
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2. Документы, определяющие содержание и организацию образовательного 

процесса: 

 

4.1.Рабочий учебный план (рабочий учебный план сопровождается пояснительной 

запиской). 

4.2.Календарный учебный график. 

4.3.Рабочая программа воспитания, календарный план воспитательной работ. 

 

5. Ресурсное обеспечение ОПОП 

Ресурсное обеспечение ОПОП формируется на основе требований к условиям 

реализации основных профессиональных образовательных программ среднего 

профессионального образования, определяемых ФГОС СПО по профессии 08.01.29 

Мастер по ремонту и обслуживанию инженерных систем жилищно-коммунального 

хозяйства.  
Образовательная организация располагает на праве собственности материально-

технической базой, обеспечивающей проведение всех видов учебной деятельности 

обучающихся, включая проведение демонстрационного экзамена, предусмотренных 

учебным планом, с учетом ПОП. 

Образовательная организация осуществляет свою деятельность по реализации 

образовательных программ в соответствии с действующими санитарными нормами и 

правилами. 

В случае реализации образовательной программы с использованием сетевой формы 

требования к реализации образовательной программы обеспечиваются совокупностью 

ресурсов материально-технического и учебно-методического обеспечения, 

предоставляемого организациями, участвующими в реализации образовательной 

программы с использованием сетевой формы. 

5.1.Учебно-методическое обеспечение образовательного процесса 

Основная профессиональная образовательная программа обеспечена учебно-

методической документацией и материалами по всем учебным дисциплинам и 

профессиональным модулям учебного плана. Преподавателями разработаны руководства к 

выполнению практических и лабораторных работ, фонд оценочных средств по дисциплинам, 

профессиональным модулям для проведения текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации обучающихся. 

Образовательная деятельность в форме практической подготовки: 

 реализуется при проведении практических и лабораторных занятий, выполнении 

курсового проектирования, всех видов практики и иных видов учебной деятельности; 

 предусматривает демонстрацию практических навыков, выполнение, 

моделирование обучающимися определенных видов работ для решения практических 

задач, связанных с будущей профессиональной деятельностью в условиях, приближенных 

к реальным производственным. 

Образовательная деятельность в форме практической подготовки может быть 

организована на любом курсе обучения, охватывая дисциплины, профессиональные 

модули, все виды практики, предусмотренные учебным планом образовательной 

программы. 

Практическая подготовка организуется в учебных лабораториях, мастерских, 

учебных полигонах, на профильных предприятиях при прохождении производственной 

практики. 

При реализации ОПОП используется как традиционные, так и инновационные 

образовательные технологии: метод проектов с применением в соответствующих 
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предметных областях, применение информационных технологий в учебном процессе 

(организация доступа к ресурсам Интернет, предоставление учебных материалов в 

электронном виде, в том числе и на личных сайтах преподавателей, использование 

мультимедийных средств), тренинги и пр. 

Для реализации компетентностного подхода предусматривается использование в 

образовательном процессе активных форм проведения занятий с применением 

электронных образовательных ресурсов, деловых и ролевых игр, индивидуальных и 

групповых проектов, анализа производственных ситуаций, психологических и иных 

тренингов, групповых дискуссий в сочетании с внеаудиторной работой для формирования 

и развития общих и профессиональных компетенций обучающихся. 

Библиотечный фонд колледжа укомплектован печатными изданиями и электронными 

изданиями по каждой дисциплине и профессиональному модулю учебного плана. 

Печатные издания из расчета 0,25 экземпляра каждого из изданий, указанных в рабочих 

программах дисциплин (модулей), практик на одного обучающегося из числа лиц, 

одновременно осваивающих одну дисциплину (модуль), проходящих соответствующую 

практику.  

В случае наличия электронной-информационно-образовательной среды допускается 

замена печатного библиотечного фонда с предоставлением права одновременного доступа 

не менее 25 процентов обучающихся в цифровой (электронной) библиотеке. В случае 

применения электронного обучения, дистанционных образовательных технологий, 

обучающимся обеспечен доступ к современным профессиональным базам данных и 

информационным справочным системам. 

В качестве основной литературы образовательная организация использует учебники, 

учебные пособия, предусмотренные ПООП. 

Обучающиеся с ограниченными возможностями здоровья и инвалиды обеспечиваются 

печатными и (или) электронными изданиями при необходимости адаптированными под 

потребности данной категории обучающихся. 

5.2.Кадровое обеспечение реализации основной профессиональной 

образовательной программы 

    Реализация образовательной программы обеспечивается педагогическими 

работниками колледжа, а также лицами, привлекаемыми к реализации образовательной 

программы, в том числе из числа руководителей и работников организаций, направление 

деятельности которых соответствует области профессиональной деятельности 16 

Строительство и жилищно-коммунальное хозяйство и имеющих стаж работы в данной 

профессиональной области не менее 3 лет. 

Квалификация педагогических работников образовательной организации 

соответствует квалификационным требованиям, указанным в квалификационных 

справочниках, и (или) профессиональных стандартах. 

Педагогические работники, привлекаемые к реализации образовательной 

программы, проходят дополнительное профессиональное образование по программам 

повышения квалификации, в том числе в форме стажировки в организациях, направление 

деятельности которых соответствует области профессиональной деятельности 16 

Строительство и жилищно-коммунальное хозяйство не реже 1 раза в 3 года с учетом 

расширения спектра профессиональных компетенций. 

Доля педагогических работников (в приведенных к целочисленным значениям 

ставок), обеспечивающих освоение обучающимися профессиональных модулей, имеющих 

опыт деятельности не менее 3 лет в организациях, направление деятельности которых 

соответствует области профессиональной деятельности в общем числе педагогических 

работников, реализующих образовательную программу составляет не менее 25 процентов. 
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5.3.Материально-техническое обеспечение образовательного процесса 

 

Образовательная организация осуществляет образовательную деятельность по 

реализации образовательной программы среднего профессионального образования в 

соответствии с действующими санитарными нормами и правилами.  

Специальные помещения представляют собой учебные аудитории для проведения 

занятий всех видов, предусмотренных образовательной программой, в том числе 

групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной 

аттестации, а также помещения для организации самостоятельной и воспитательной 

работы.  

Помещения для самостоятельной работы оснащены компьютерной техникой с 

подключением к информационно-коммуникационной сети «Интернет» и обеспечены 

возможностью доступа в электронную информационно-образовательную среду колледжа. 

Все виды учебной деятельности обучающихся, предусмотренные учебным планом, 

включая промежуточную и государственную итоговую аттестацию, обеспечены 

расходными материалами. При необходимости допускается замена оборудования его 

виртуальными аналогами. 

Образовательная организация обеспечена всем необходимым лицензионного и 

свободно распространяемого программного обеспечения, в том числе и отечественного 

производства.  

Перечень специальных помещений 

Кабинеты: 

социально-гуманитарных дисциплин 

технического черчения 

иностранного языка в профессиональной деятельности 

технологии санитарно-технических работ 

технологии электромонтажных работ 

охраны труда и бережливого производства 

безопасности жизнедеятельности 

Лаборатории: 
Электротехники  

Цифровых технологий 

Мастерская  

Слесарная 

Сантехника и отопления 

Электромонтажная 

Спортивный комплекс 

Залы: 

Библиотека, читальный зал с выходом в сеть Интернет 

Актовый зал 

Требования к оснащению баз практик 

Реализация образовательной программы предполагает обязательную учебную  

и производственную практику. 

Учебная практика реализуется как рассредоточено, так и концентрированно в 

мастерских колледжа, в которых имеется в наличии оборудование, инструменты, 

расходные материалы, обеспечивающие выполнение всех видов работ, определенных 

содержанием программ профессиональных модулей, в том числе оборудование и 

инструменты, используемые при проведении чемпионатов профессионального мастерства 

и указанных в инфраструктурных листах конкурсной документации.  

Производственная практика реализуется концентрированно в организациях 

соответствующего профиля, обеспечивающих деятельность обучающихся в 
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профессиональной области строительство и жилищно-коммунальное хозяйство под 

руководством лиц технического надзора. 

Оборудование предприятий и технологическое оснащение рабочих мест 

производственной практики соответствует содержанию профессиональной деятельности и 

дает возможность обучающемуся овладеть профессиональными компетенциями по видам 

деятельности, предусмотренными программой, с использованием современных 

технологий, материалов и оборудования. 

Цели и задачи, программы и формы отчетности определяются ОГПК по каждому 

виду практики. 

Аттестация по итогам производственной практики проводится с учетом (или на 

основании) результатов, подтвержденных документами соответствующих организаций. 

 

5.4.Расчеты нормативных затрат оказания государственных услуг по реализации 

образовательной программы 
Финансовое обеспечение реализации образовательной программы осуществляется 

в объеме не ниже определенного в соответствии с бюджетным законодательством 

Российской Федерации и Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. N 273-ФЗ "Об 

образовании в Российской Федерации".  

Территориальный корректирующий коэффициент, учитывающий целевой уровень 

заработной платы в регионе на 2024 год в Мурманской области составляет 2,9. 

Территориальный корректирующий коэффициент на затраты на коммунальные 

услуги в Мурманской области на 2024 год составляет 4 %. 

 

Составляющие нормативных 

затрат при наполняемости 

групп 

Размеры 

базовых 

составляющих 

нормативных 

затрат (тыс. 

руб.) 

Коэффициенты 

региональные 

и отраслевые 

(Мурманская 

обл.) 

Размеры базовых 

составляющих 

нормативных затрат 

(тыс. руб.) с учетом 

региональных 

корректирующих 

коэффициентов 

(Мурманская обл.) 

Затраты, непосредственно связанные с реализацией образовательной программы 

1. Затраты на оплату труда и 

начисления на выплаты по 

оплате труда 

преподавателей/мастеров 

производственного обучения 

80,075 

 

 89,075 

2. Затраты на приобретение 

материальных запасов, 

потребляемых в процессе 

реализации образовательной 

программы СПО 

0,4 

 

 

  

3. Затраты на приобретение 

учебной литературы, 

периодических изданий, 

издательских и 

полиграфических услуг, 

электронных изданий, 

непосредственно связанных с 

реализацией образовательной 

программы 

0,7 

 

  

consultantplus://offline/ref=5B24794B4578F94467B6CCC4FFA346C75853D293C28F04BC8C88BC23AA42BC8F280BA67E3C5058FD783E396148r7N5P
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4.Затраты на приобретение 

транспортных услуг 

0,2 

 

  

5. Затраты на организацию 

учебной и производственной 

практики 

0,7 

 

  

6. Затраты на повышение 

квалификации преподавателей 

и мастеров производственного 

обучения 

0,2 

 

  

Затраты на общехозяйственные нужды 

1. Затраты на коммунальные 

услуги 

19,981 

 

4 20,78 

 

2. Затраты на содержание 

объектов недвижимого и особо 

ценного движимого имущества, 

эксплуатируемого в процессе 

оказания государственной 

услуги 

2 

 

 

  

3. Затраты на оплату труда и 

начисления на выплаты по 

оплате труда работников 

образовательной организации, 

которые не принимают 

непосредственного участия в 

оказании государственной 

услуги (административно-

хозяйственного, учебно-

вспомогательного персонала и 

иных работников, 

осуществляющих 

вспомогательные функции) 

104,81 

 

  

4. Затраты на организацию 

культурно-массовой, 

физкультурной, спортивной и 

оздоровительной работы с 

обучающимися. 

0,2 

 

  

ИТОГО 213,268   

 

 

6. Оценка результатов освоения основной профессиональной образовательной 

программы 

Качество образовательной программы определяется в рамках системы внутренней 

оценки, а также системы внешней оценки на добровольной основе. В целях 

совершенствования образовательной программы колледж при проведении регулярной 

внутренней оценки качества образовательной программы привлекает работодателей и их 

объединения, иных юридических и (или) физических лиц, включая педагогических 

работников образовательной организации.  

Оценка качества освоения ОПОП/ППКРС включает текущий контроль знаний, 

промежуточную аттестацию (3 недели) и государственную итоговую аттестацию (1 

неделя) обучающихся, которая проводится в форме демонстрационного экзамен. 
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 Оценка достижения обучающимися личностных результатов, предусмотренных 

программой воспитания, проводится в рамках контрольных и оценочных процедур, 

указанных в рабочей программе воспитания.  

6.1.Формы аттестации 
Порядок текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации 

определяются: Положением «О текущем контроле успеваемости и промежуточной 

аттестации обучающихся», Положением «О формировании фонда оценочных средств для 

проведения текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации 

обучающихся», «Положением о практическом обучении».  

Учебные дисциплины, междисциплинарные курсы и профессиональные модули, в 

т.ч. введенные за счет часов вариативной части ОПОП, являются обязательными для 

аттестации элементами ОПОП, их освоение завершается одной из возможных форм 

промежуточной аттестации. 

Для аттестации обучающихся создаются фонды оценочных средств, позволяющие 

оценить знания, умения и освоенные компетенции.  

При реализации ОПОП по профессии 08.01.29 Мастер по ремонту и обслуживанию 

инженерных систем жилищно-коммунального хозяйства приняты следующие формы 

промежуточной аттестации: зачет, дифференцированный зачет, контрольная работа, 

другая форма ПА (конкретизируется в рабочей программе), экзамен (устный или 

письменный) по отдельной дисциплине, междисциплинарному курсу, экзамен по 

профессиональному модулю.  

6.2. Текущий контроль успеваемости и промежуточная аттестация обучающихся 

     Промежуточная аттестация обучающихся регламентируется рабочим учебным 

планом, расписаниями экзаменов и рабочими программами учебных дисциплин 

(междисциплинарных курсов, модулей), составленными в соответствии с требованиями 

ФГОС по профессии. Конкретные формы и процедуры промежуточной аттестации по 

каждой дисциплине, междисциплинарному курсу и профессиональному модулю 

разрабатываются преподавателями и доводятся до сведения обучающихся в течение 

первых двух месяцев от начала обучения.  

Оценка качества освоения программ учебных дисциплин общеобразовательного 

цикла проводится в форме зачётов с оценкой (дифференцированных зачётов), 

контрольных работ, тестирования, другая форма ПА (конкретизируется в рабочей 

программе) и экзаменов и проводятся за счет времени, отведенного на изучение 

дисциплины. Итоговые экзамены по дисциплинам общеобразовательного цикла 

проводятся на 1-2 курсах. Два экзамена – «Русский язык» и «Математика», являются 

обязательными, экзамены по дисциплинам «Информатика» и «Физика» - проводится с 

учетом профиля получаемого образования, кроме того, на 2 курсе предусмотрен экзамен 

по дисциплине «История». 

Учебные дисциплины, междисциплинарные курсы, профессиональные модули 

завершаются следующими формами промежуточной аттестации:  

 по дисциплинам циклов СГ, ОП, профессионального цикла формы промежуточной 

аттестации – зачет, зачёт с оценкой, контрольная работа, другая форма ПА 

(конкретизируется в рабочей программе); 

 по дисциплине «Физическая культура» форма промежуточной аттестации в каждом 

семестре – зачет, по итогам изучения – зачёт с оценкой; 

 по профессиональным модулям обязательная форма промежуточной аттестации – 

экзамен по профессиональному модулю, экзамен квалификационный в ПМ 04;  

 промежуточная аттестация по составным элементам программы 

профессионального модуля (по МДК – экзамен, зачёт с оценкой, контрольная работа, 

другая форма ПА (конкретизируется в рабочей программе), по учебной, производственной 

практикам –  зачёт, зачет с оценкой).  
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Количество экзаменов в каждом учебном году в процессе промежуточной 

аттестации не превышает 8, а количество зачетов и зачётов с оценкой – 10 (без учета 

зачетов по физической культуре). 

Текущий контроль проводится по изученным темам учебных дисциплин и 

междисциплинарных курсов, в форме опросов, контрольных работ (письменных, устных, 

тестовых и т.п.), отчетов по результатам самостоятельной работы с применением 

активных и интерактивных форм за счет времени обязательной учебной нагрузки. По 

выполненным лабораторным и практическим работам − в форме формализованного 

наблюдения и оценки результатов выполнения работ, оценки отчетов по ним.  

 

6.3.Организация государственной итоговой аттестации выпускников 

 

Государственная итоговая аттестация проводится в форме демонстрационного 

экзамена.  

К государственной итоговой аттестации допускается обучающийся, не имеющий 

академической задолженности и в полном объеме выполнивший учебный план основной 

профессиональной образовательной программы по профессии. 

Государственная итоговая аттестация выпускников проводится на основании 

Приказа Министерства просвещения РФ от 8 ноября 2021 г. № 800 «Об утверждении 

порядка проведения государственной итоговой аттестации по образовательным 

программам среднего профессионального образования» и «Программы Государственной 

итоговой аттестации выпускников по профессии 08.01.29 Мастер по ремонту и 

обслуживанию инженерных систем жилищно-коммунального хозяйства, согласованной на 

Педагогическом совете и утверждённой руководителем ГАПОУ МО «ОГПК». 
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